
Сводltая l}c/l()]uocl, )"ry.o.rorol} llроведенI{я сllецIIа.IIьноI-| ol )ки условий r,рула

госчлапственное автономное обпазсl I]it'I'CJI IlI{()e vtll]cж/lcl Iие Тюменской области (РегиоI{альный инфоDмационно-I Iаименование орга}r изации
образовател ьн ый центр>

Таблица l

наименование

Количество рабочих мест и численность
работников, занятых на этих рабочих

местах

Количество рабочrrх мест и численность занятых на них работников по кJIассам
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единич)

класс l класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых
проведена специiшьная оценка

условий труда
3.1 з.2 J.J з.4.

l 2 J 4 6 7 8 9 l0
Рабочие места (ел.) l9 l9 0 l9 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих ме-
стах (чел.) 27 21 0 27 0 0 0 0 0

из них женщин l9 l9 0 l9 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до l 8 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвaUIидов l l 0 l 0 0 0 0 0

Таблица2

Инди-
виду-

альный
номер
рабо-

чего ме-
ста

Профессия/
должность/

специtulьность работника

Классы (подклассы) условий трула о
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l 2 J 4 5 6 8 () l0 ll l2 lз l1 l5 l(l l7 l8 l9 20 2l 22 2з 24
отдел образовательн ых про-

граN!]\t

Велущий специ€lлист по мето-
дической работе

2 2 нет нет l lcl, нет нет нет

2

Велущий специалист по учеб-
ной работе отдела образова-

тельных программ
2 2 IIeT нет l lc,|, неl, нет неl,

Отдел развития и продвиже-
н]lя проектов

J Велущий сlIсtlиаjIис,l, 2, 2 нет }lcl, llc l tle,I, нет не1,

] Главный аllаJIитик 2 2 нет llcl, llc l, нет нет нет
Щентр телефон ного обслужи-

Rан]tя
) Руковолитс.lrь Ц]'() 2 2 lleT lIe,I, l{cI llc г IlcI llc,I
6 Рl,коволиr,с.ltь llpocKl,ol] 2 2 нет не1, llcl, I|с-г нет tleT

5

=



отдел llнформационно-спра-
вочных услуг центра теле-

фонного обслчживания

) )

7 Ilача.lыtик отдела 2 2 llcT ltc1, lIcI llc,l, IIcl l tcl
lt специа.ltист 2 2 lleT llc,I, llcI llc], IIcI I Icl,

Отдел обработки вызовов
(Служба - I l2) ueHTpa теле-

фонного обслчживания
9 начальник отдела 2 2 I lc,|, I Ic,I, llcl, lle,|, I lc,I llc,I
l() Ведущий спеtiиаJlист 2 2 неl, нст llcI, lIе,г llc г llc,I
ll специалист 2 2 tleT IIcI llcT llc], IIc,l IIсl,
l2 специалист 2 2 нет нст Ilcl, llc], l le], нет

Отдел развития цифровых
компетенций ЦР и АСУ

lз начальник отдела 2 2 нет нет нет нст нет нет
l4 Ведущий специалист 2 2 нет нет нет lIс,г нст нсl,
l5 Ведущий специалист 2 2 нст нет нет lleT lJeT нет

Проектная лаборатория ЩР
и АСУ

lб Ведущий инженер 2 2 нет нет нет l lc1, lleT нет
l7 Ведущий иtlженер 2 2 нет нет нет нет нет нет

Отдел аппарат Обществен-
ной палаты

llt главный специалист 2 2 нет tleT llc], IieT нет He,l,
l9 главный специалист 2 2 нет нет IleT l{eT tlет не,г

!ата составления:_
Председатель комиссии по проведению

Директор
условий труда

Т.А. Беляева JO.рr.ааа/(дощность) (полпись)

Члены комиссии по проведению специЕ}льной оценки условий труда:
Начальник отдела правовой работы,

кадрового и организационного обеспе-
чения

(должность)

главны й бухгалтер отдела бухгалтер-
ского учета и отчетности ш/

(Ф.и,о-)

О.П. Захарова
(Ф,и,о.)

Л.Н. Мапьцева
t*--J

А.А. Туленкова
(Ф.и.о.)

Я.В. 3убарева

5а 2Яa92jr'

рs.а//

(лата)

(лата;

(лата)(лолжность)

Руководитель проектов ЦТО
(ло,rжность)

1пофf

Jlp il-О r" zаl /
ТКББ;п (дата)

(лата1

администратор отдела развития цифро-
вых компете и и АСУ

Эксперт(-ы) организации, проводившей спец
37l l

(Ф,и,о,)

оценку условий труда:
Понаморева И.В.

(М в ресстре fкспертов) (Ф,14.о )

5а.
( raTa 1

DА п
t/ &lИ{-

-

<:/ (подпись)

30. оr, ao,zr


